
DEMOSTRAR PRACTICARENSEÑAR

FUNDAMENTOS DE CAPACITACIÓN

DESIGNE ENTRENADORES CONFIABLES

UTILICE SUS PROCEDIMIENTOS

GUÍE CON EL EJEMPLO

DEMUESTRE SUS PROCEDIMIENTOS

DEMUESTRE CÓMO USAR 
TODO EL EQUIPO

HABLE SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS 
REGULARMENTE CON EL PERSONAL

USE CARTELES Y OTROS 
RECORDATORIOS VISUALES

REALICE CAPACITACIÓN 
DE REPASO DE RUTINA


